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En 2019, CTAA ha avanzado en un nuevo capítulo de su 

posicionamiento estratégico ante el presente y futuro del 

trabajo, con la creación de una estructura  encargada del 

sector industrial. Efectivamente, el  11 de noviembre pasado, 

la  CTAA   y ATE Ensenada (en el camping de esta última en 

esa localidad) organizaron el  Primer Congreso de la  

Coordinación Nacional   de Trabajadores/as de la Industria  

(CNTI), un proyecto desarrollado durante algo más de un año 

mediante pasos sucesivos1  

                                                             
1En julio 2018, la mayor parte de sus organizaciones actuales firmaron 
un acta de compromiso. En septiembre de ese año,  convocaron  una 
reunión para debatir sobre medidas de apoyo y solidaridad a la lucha 
de los/as trabajadores/as de los afiliados en el Astillero Río Santiago 
(ARS), en el marco de ATE Ensenada, con motivo  día de la industria. 
Em marzo de 1019 se organizó el primer plenario  primer plenario. Al 
mes siguiente, se organizó una movilización.  Hubo otras actividades 
en el plano internacional (ver más adelante). 
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La CNTI agrupa a doce organizaciones afiliadas a CTAA, con  

más de 30 mil afiliados, en los sectores de astilleros,  

construcción, azúcar,  textil, farmacia, vidrio, curtiembre, 

puertos, tecnología, siderurgia, fabricaciones militares, 

minería, energía atómica.  Varias de las empresas son 

estatales (y sus sindicatos están integrados en ATE), por lo 

que la Coordinadora es mixta publica/privada. 

Los estatutos de la CNTI serán discutidos en 2020, para 

luego  elegir una conducción encabezada por un secretario 

general.  Entretanto, la CNTI será gestionada por un grupo 

colegiado con representación de todas las organizaciones 

miembro. 

La CNTI parte de un análisis sobre el contexto mundial 

caracerizado por una división internacional del trabajo, 

nuestro país queda relegado al lugar de la primarización 

productiva y el extractivismo, anclada en una apertura 

comercial y la deslocalizacíon productiva en las cadenas 

mundiales de valor, a lo que se suman los fuertes incentivos a 

la financiarización de la economía.  En el plano regional, se 

van  socavando pauliatinamente las poosibilidades de 

constituir complementariedad productiva a nivel regional por 

la via del Mercosur.  Finalmente, a nivel nacional  

observamos una nueva embestida neoliberal, que incluye un 

“industricidio” y la transnacionalización. 

A todo ello, se suma la acelerada tendencia incorporar 

nuevas tecnologías  desde la industria 4.00, que impactan al 

tamaño y características del empleo. 

                                                             

 
 



El objetivo de la CNTI es preservar las conquistas alcanzadas 

(porque luego es más difícil recuperarlas) por sus 

organizaciones, y de avanzar hacia propuestas en favor de 

una matriz productiva sustentable,  junto a una matriz 

energética,  que tiene como un rasgo principal la soberanía 

nacional. 

Queremos involucrarnos en la discusión del presente y futuro 

del trabajo, con eje en los cambios tecnológicos (robótica, 

inteligencia artificial) y la Industria 4.00, para no ser 

espectadores sino protagonistas del cambio, vía la 

negociación colectiva y los espacios públicos de debate. 

La CNTI busca entonces  fortalecer nuestra capacidad de 

incidencia en la búsqueda de una matriz productiva 

alternativa,  basada en la soberanía y la sustentabilidada.  

Ello implica una toma de posiciones sobre cómo pararse ante 

la Industria 4.00 

Un punto de partida básico de la estrategia de la CNTI es 

considerar que sin la presencia del Estado (nacional, 

provincial, municipal) su presencia no hay desarrollo, ya que 

el mercado no alcanza.    La mirada a los Estados nacional, 

provincial y municipal es muy importante 

No hay desarolloautonomo, justicia social y soberanía, si no 

hay desarrollo nacional y tecnológico, con un estado al 

servicio del pueblo y dirigido por su pueblo. 

El secretario general de la CTAA en la Provincia de B.Aires 

(Oscar Isasi), consideró que  la creación de la CNTI es  un 

dato político central en la historia de la CTAA:  primero, la 

afirmación de una presencia sindical  relativamente fuerte en 

el Estado. Luego  la atención a la situación de los 

trabajadores en informalida y desempleo.  Finalmente,  el 



crecimiento de las organizaciones del sector privado en 

comercio y servicios. Por ello, la atención especial a la 

industria  cierra un circulo en el tiempo. 

Desde la secretaría general,  consideró que las tendencias 

económicas actuales van hacia un “trabajo sin derechos”, e 

incluso se pone en juego el futuro de la humanidad desde el 

punto de vista medioamiental.  Se necesita entonces una 

matriz productiva diferente que detenga esos dos procesos, lo 

que para los trabajadores implica no sólo sostener la vigencia 

de los actuales derechos sino incorporar nuevos. 

En este plano, hizo el primer comentario, que luego se 

repetiría frecuentemente, sobre la centralidad de la formación 

de los trabajadores en nuevas tecnologías.   

También   destacó en su intervención un hecho reciente de 

gran significación para la CNTI que lo había involucrado:  las 

gestiones realizadas por CTAA ante el gobierno venezolano 

respecto de un tema pendiente en la cooperación económica 

entre Argentina (durante el gobierno 2003-2015) y ese país: 

la terminación en ARS de dos buques  petroleros, que había 

quedado en suspenso por el desinterés del actual gobierno, 

en el marco de su idea de cerrar los astilleros.  Ahora, el  

gobierno venezolano se comprometió a reactivar el acuerdo, 

de manera de terminar los dos buques e incluso  agregar 

otros dos. 

Desde la secretaría general adjunta,  se desarrolló una 

perspectiva histórica, en cuanto a  que tenemos  un pasado 

donde fuimos capaces de un desarrollo industrial soberano, 

con  tecnología propia, en lo que fue determinante el papel 

estatal, mediante la promoción de universidades e institutos 

tecnólogicos.   Con este punto de partida, avanzó hacia la 

caracterización del desarrollo industrial, definido como la 



capacidad de multiplicar las riquezas naturales y al mismo 

tiempo desarrollar capacidad de conocimiento entre 

trabajadores, técnicos y profesionales.  Este desarrollo 

científico-tecnológico  tiene que estar en manos de los 

pueblos, no ser propiedad de los patrones y los capitales, 

debe ser socializado. 

Por lo tanto, la CNTI  no debe ser solo un ámbito de 

coordinación entre las organizaciones miembro, sino un 

espacio  que se proyecte hacia las asambleas sindicales de 

sus organizaciones y de la CTAA en su conjunto, en un doble 

plano: formar a los cuadros en la conciencia política sobre 

una visión integral de la organización,  

En este punto, retomó la cuestión de la formación de los 

cuadros sindicales en un doble sentido: en la conciencia 

política y en los conocimientos tecnológicos 

En este plano, volvió sobre la propuesta permanente de la 

CTA (desde 2002)  sobre el seguro de empleo y formación, 

consistente en garantizar que la jornada laboral incluye una 

asignación de tiempo para la calificación, como doble vía de 

mantener el empleo y cambiar a mejores puestos en el futuro, 

y participar en la construcción de una visión estratégica del 

sindicalismo respecto del proceso tecnológico en su conjunto, 

tendiendo hacia la socialización del conocimiento,  que es lo 

mismo que decir la socialización de las ganancias apropiadas 

por las empresas. 

Otro señalamiento importante fue la confirmación de una   

alianza con estructuras como la Federación de Trabajadores 

de la Industria (FETIA/CTAT.  A este respecto, destacó la 

presencia de sus representantes  (luego su secretario generel 

Pedro Wiasesko  intervendría durante el Congreso), en 

camino a lo que debe considerarse la mejor via para 



fortalecer la unidad, mediante propuestas comunes sobre 

temas concretos.  

Desde la secretaría de relaciones internacionales,  se destacó 

la importancia del plano mundial y regional, en un momento 

en que el sindicalismo observa un Plan Cóndor perfeccionado 

en la región sudamericana (episodio boliviano, que incluye 

ladisputa por el litio), la funesta actualidad del  bolsonarismo 

en Brasil  (aún festejándose la libertad de Lula), la posibilidad 

de un cambio de gobierno en Uruguay,  el peligroque se 

desactive el Mercosur. 

Una frase que resume la situación  es que “cuando un país 

pierde, perdemos todos (así como la inversa cuando se 

gana)”) 

Actuando como vocero de la coordinación, también  anunció   

un programa de seis ejes temáticos:  1. Comunicación, 

fundamental para para que se hable de la CNTI enel país, en 

laregión latinoamericana y en elmundo);  2. Organización; en 

la búsqueda de  fortalecimiento delas formas actuales y la 

búsqueda de otras, incluyendo las cadenas de valor;  

3.Integración, para actuar frente al actual escenario en que se 

tiende a desestimular los acuerdos regionales;  4.Formación 

sindical yprofesional, capitulo clave de la acción sindical ante 

el futuro del trabajo y la producción; 5. Estudios para el 

desarrollo, con la inorporación de miembros de áreas técnicas 

de las organizaciones miembro; 6. Una Comisión del Futuro 

(incluso un Observatorio) que trascienda el trabajo sectorial  

para ocuparse del proceso de cambio tecnológico (robótica, 

inteligencia artificial) en su conjunto, para disputar sentidos,en 

favor del sindical. 

 



Internacionalismo.  

Un comentario final sobre el plano internacional, que estuvo 

presente no solo en el diagnóstico antes mencionado  sino 

varias intervenciones de las autoridades de CTAA y 

miembros de la CNTI, en relación al  dramático episodio del 

golpe de Estado en Bolivia, el que fue vinculado con la 

existencia de un nuevo Plan Cóndor y  formalmente 

repudiado, y los episodios de violencia en Chile, respecto de 

los cuales CTAA  se aprestaba a participar en acciones de 

solidaridad con la CUT Chile, con una delegación presidida 

por el secretario general. También  se festejó la liberación de 

Lula, los resultados de la reunión del Grupo Puebla  en 

Buenos Aires (del que CTAA había participado mediante su 

dirigente histórico Carlos Custer), y se   apostó a un triunfo 

del Frente Amplio en las elecciones de Uruguay  

Pero además el Congreso se ocupó especialmente  de la 

solidaridad sindical internacional, destacando las gestiones 

iniciadas  este año para que la CNTI se incorpore a 

IndustriALL, el secretariado profesional de la industria creado 

en 2012 sobre la base de anteriores estructuras del metal, 

química y textil.  En relación a ello,  el secretario general, 

Walter Sanches, envió un mensaje grabado, a lo que se 

agregó la presencia del encargado para ALatina, Marino Vani, 

que intervino durante el Congreso. 

Asimismo,  a relaciones previas con el sindicalismo 

latinoamericano2 , se agregaro mensajes del sindicalismo 

                                                             
2 Apenas creada la  CNTI, había  participó del X Congreso de 

Metalurgicos de la Confederación Naiconal dos Metralurgicos da CUT 
(CNMT/CUT) (guarulhos, mayo 2019)  donde intercambió visiones y 
perspectivas.  Y luego estuvo presente en una actividad de la central 
uruguaya PIT-CNT (Seminario “El futuro del trabajo en la región”, 



español (Pedro Ayllón, Secretario General de la Federación 

de Industria de USO España, y de la Federación de Industria 

de la Confederación Intersindical Galega (CIG), y  de  Unai 

Martinez, Secretario General de Industria y Construcción de 

ELA 

 

 

                                                             

Instituto Cuesta Duarte, Monrtevideo, Salto y Paysandú, septiembre 
2019) 


