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En noviembre de 2002, emtr6 en vigencia la Ley 25674
“Cupo Femenino Sindical”, modificando el art. 18 de la ley
23551 de Asociaciones Sindicales.

Ya en 1999, el Instituto de la Mujer habia elaborado un
estudio sobre la presencia de la mujer en la afiliacion sindical,
con base en los registros del Ministerio.

Algunos de los resultados obtenidos eran los siguientes:
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1. El 31 % de la afiliacion total correspondia al sexo
femenino.

2.Las trabajadoras mujeres afiliadas a organizaciones
sindicales se repartian principalmente en cuatro sectores: 26
% Educacion, 20% Comercio, 18% Servicios Sociales y
Salud.18% Administracion Publica.

3. En dos de esos sectores, la proporcion de mujeres
superaba las dos tercera partes de la afiliacion total: 68% en
Educacion y 65% en Servicios Sociales

Ahora, el Instituto de la Mujer se propuso investigar sobre la
presencia de la mujer en las conducciones sindicales. Para
ello hizo un acuerdo con el Instituto Arturo Jauretchche,
dependiente de la secretaria a cargo de formacion sindical,
quien analizo los registros de lav caertera laboral sobre las
conducciones vigentes en organizaciones de primero,
segundo y tercer grado. Dado que se proporcionaba el
nombre y apellido de los titulares, era posible construir una
base de datos, mediante un procedimiento manual.

Los resultados fueron presentados en un Taller “Cupo
Femenino y Democracia Sindical’, realizado con el apoyo de
la oficina local de OIT (Buenos Aires, 2-3 diciembre 2003)



Resultados

El analisis se centro en las organizaciones afiliadasa CGT,
consiguiéndose datos para 145, que eran el 95% del total.

1.Las organizaciones con mujeres en su conduccion es 69,
por lo que la proporcion de organizaciones con mujeres
dirigenciales es el 48%.

2.Dado que en esas organizaciones el total de cargos es de
1346, la proporcion de mujeres en el total de los cargos es
del 16%.

3.Si se considerea el total de cargos, incluyendo las
organizaciones que no tienen mujeres (29411), la proporcion
de mujeres enel total de las conducciones baja al 7%

total de puestos de conduccidn en esas organizaciones es
del346, la proporcion de mujeres era del 7%

4. Considerando por separado a las organizaciones de mayo
tamano (50 mil afiliados en adelante), el universo de 22
tiene 20 mujeres, que son el 41% del total de cargos (276).

Si la proporcién de mujeres se calcula en relacion al total de
cargos (595), la medida baja al 3%

5. En consecuencia, los resultados para el resto de
organizaciones (123) es algo mayor al promedio genereal: el
49% de las organizaciones tienen mujeres dirigentes; en ellas
las mujeres representan el 17%; en el total de las
organizaciones el peso de las mujeres dirigentes es del 8%.
Por lo tanto, hay un 15% mas de organizacoines de menor
tamafio con mujeres dirigentes, con 27% mas mujeres en la
estructura dirigencial. Ese peso es 24% mayor si se
considera el total de las organizaciones.



6.Considerando los sectores de actividad representados por
las organizaciones con dirigentes mujeres, las proporciones
mas altas de mujeres en las conducciones tenia un extremo
en el Trabajo Domeéstico (100%), y tambiéen era alta en
Modelos y Peluqueria (50% en ambas) y Actores, estido y
Docentes particulares (40-43%). En otros sectores con
proporciones relativamente altas seencuentraban: los tres
gremios docentes (entre 23 'y 27%, los Locutores (27%),
Tabaco y Artistas de Variedades (25%), 24% (Vidrio),
Sanidad y Espectaculos Publicos (22%), Preevision Social,
Agencias de Informacion, Distribuidoras cinematograficas),
Vidrio (19%), Meédicos, Escribanos y Fotografos (18%),
Publicidad (17%), Seguros y Pastas Alimentarias (16%),
Perfumistas y Fosforeros (15%)

7.En relacion a los cargos desempefiados por las mujeres, el
14% son en los niveles maximos (secretaria general,
subsecretaria, y secretearia adjunta adjunrta). Le seguian
Mujer (16%%), principal lugar era Finanzas (24%&), Mujeres
(16%), Accion Social (14%), Prensa y Propaganda (12%),
Organizacion y gremiales (10%), y Cultura y Capacitacion
(4%)

Los cuadros adjuntos dan mayor informacion



Cuadro 1
ORGANIZACIONES AFILIADAS A CGT CON MAYOR PESO DE MUJERES
EN LA COMISION DIRECTIVA SEGUN CUATRO GRUPOS POR TAMANO

%
GRUPO A (50000 Y MAS)

SANIDAD/FATSA 22
GRUPO B (DE 15000 A 50000)

DOCENTES/UDA 35
VESTIDO/FONIVA 24
MAESTRANZA /SOM 23
DOCENTES PARTIC./SADOP 35
SEGUROS/SSRA 16
GRUPO C (DE 3000 A 15000)

EDUCACION Y MINORIDAD/SOEME 27
VIDRIO (O) 19
MUSICOS/SADEM 18
PELUQUEROS 50
ACTORES 43
MODELOS/AMA 50
EMPAQUE DE FRUTAS CUYO 22
TABACO/FTTRA (O) 25
PERFUMISTAS 15
PUBLICIDAD/SUP 17
GRUPO D (MENOS DE 3000)

PREVISION SOCIAL/APOPS 20
ARTISTAS VARIEDADES 25
ENSENANZA PRIV./SAEOEP 23
PASTAS ALIMENTICIAS 16
LOCUTORES/SAL 27
ESCRIBANIAS/AGEDE (E) 18
FOTOGRAFICOS (E Y O) 18
FOSFOROS 15
AGENCIAS INFORMES 20
CASAS PARTICULARES (AUXIL.) 100
DISTRIBUIDORAS CINEMAT (E) 20

ECONOMIA Y HACIENDA/APEH 40



Cuadro 2
ORGANIZACIONES AFILIADAS A CGT
CARGOS FUNCIONALES DE MUJERES
EN COMISIONES DIRECTIVAS

TOTAL 68
I. FINANZAS, HACIENDA, TESORERIA, 20
ADMINISTRACION, ACTAS

Il. MUJER 11
Ill. CARGOS PRINCIPALES 10
SECRETARIA GENERAL

SUBSECRETARIA GENERAL

SECRETARIA ADJUNTA

IV. ACCION SOCIAL, 10
VIVIENDA, RECREACION, TURISMO

V. PRENSA Y PROPAGANDA 8
VI. ORGANIZACION Y GREMIALES 6
VIl. CULTURA Y CAPACITACION 3




Cuadro 3

ORGANIZACIONES AFILIADAS A CGT
CON AREAS ESPECIFICAS SOBRE
LA MUJER EN SUS ESTRUCTURAS

e Federacion Argentina de Empleados de Comercio y Servicios/[FAECYS
Secretaria de la Mujer

e Federacion Argentina de Trabajadores de Prensa/FATPREN
Secretaria de la Mujer

e Federacion Argentina de Trabajadores de Sanidad/FATSA
Secretaria de la Mujer

e Asociacion de Supervisores de la Industria MetalUrgica de la R.A./ASIMRA
Subsecretaria de la Mujer

e Asociacion Personal de Organismos de Prevision Sociall APOPS
Secretaria de la Mujer

e Asociacion Bancaria/SEB
Departamento de la Mujer y la Familia. Dependiente de la Secretaria General

e Sindicato Argentino de Television/SAT
Secretaria de la Mujer

e Confederacion de Obreros y Empleados Municipales/ COEMA
La principal organizacion, FSTMBA, tiene una Secretaria de la Mujer y la Familia, que cumple esta
funcion en la Confederacion.

* Sindicato Unico de Trabajadores del Espectaculo Publico/SUTEP
Departamento
* Sindicato de Vendedores Ambulantes/SIVARA

Subsecretaria de la Mujer (dentro de la Secretaria de Accién Social)

* Union del Personal Civil de la Nacion/UPCN
Secretaria Gremial de la Mujer



Cuadro 4

ORGANIZACIONES AFILIADAS A CGT
CON OTROS CARGOS FUNCIONALES
DESEMPENADOS POR MUJERES

e Federacién Unica de Viajantes de la Argentina
FUVA
Secretaria de Actas

e Federacion de Asociaciones de Trabajadores de la Sanidad Argentina
FATSA
Secretaria de Prensa y Propaganda; Secretaria de Asistencia Social

e Unioén del Personal Civil de la Nacién
UPCN
Subsecretaria de Actas; Subsecretaria de Turismo; Subsecretaria de Vivienda

e Unioén Trabajadores de Entidades Deportivas y Civiles
UTEDyC
Subsecretaria de Turismo

e Sindicato de Obreros de Maestranza
SOM
Secretaria de Actas

e Unién Obreros y Empleados Plasticos
UOEP
Secretaria Promocién Social

e Unién Docentes Argentinos
UDA
S. Afiliaciéon y Seguridad; S. Rama Primaria; S. Gremial y Jubilados

e Unién Personal de Seguridad de la R. A.
UPSRA

Secretaria Adjunta; Secretaria de Organizacion
[ )

e Asociacion Bancaria

SEB

Secretaria General Adjunta Alterna

¢ Sindicato Argentino de Docentes Particulares
SADOP
Secretaria Administrativa

¢ Sindicato del Seguro de la R. A.
SSRA
Tesorera

e Asociacion Viajantes de Comercio de la R. A.
AVVA
Secretaria Administrativa



e Sindicato Unico del Personal de Aduanas de la R. A.
SUPARA
Secretaria de Prensa

¢ Sindicato Obrero de la Fruta (Entre Rios)
Secretaria de Prensa

e Union del Personal Civil de las Fuerzas Armadas
PeCiFA
Secretaria de Prensa y Cultura

¢ Sindicato Grafico Argentino
SGA
Secretaria Adjunta; Secretaria de Asistencia Social

¢ Sindicato de Obreros y Empleados de la Minoridad y Educacion

SOEME

Secretaria Gremial; Prosecretaria Gremial; Secretaria de Interior; Secretaria de Prensa y
Propaganda

e Asociacion Argentina de Actores
AAA
Secretaria de Cultura

e Sindicato Unico de Publicidad
SUP
Tesorera

e Sindicato Unico de Empleados del Tabaco de la R.A.
SUETRA
Secretaria de Capacitacion Sindical y Cultura

e Asociacion Argentina de Aeronavegantes
AAA
Secretaria General

e Federacion Trabajadores del Tabaco de la R.A.
FTTRA
Secretaria de Actas

e Sindicato Argentino de Musicos
SADEM
Secretaria de Prensa y Propaganda; Secretaria de Accién Social

o Federacion Nacional de Trabajadores Peluqueria, Estética y Afines
FENPEA
Secretaria de Actas; Tesorera

e Asociacion de Modelos Argentinos

AMA

Secretaria General; Secretaria Adjunta; Secretaria Administrativa; Secretaria de Prensa; Tesorera;
Secretaria de Cultura

¢ Sindicato Unico de Trabajadores del Espectaculo Publico



SUTEP
Secretaria Adjunta

e Unién de Empleados de la Justicia de la Nacion
UEJN
Secretaria de Accion Social; Secretaria de Cultura

e Centro de Comisarios Navales
Secretaria Gremial

¢ Sindicato Argentino de Empleados y Obreros de la Ensefianza Privada
SAEOEP
Prosecretaria Administrativa; Tesorera

¢ Sindicato de Empleados de Agencias de Informes
Prosecretaria General

e Union Personal Auxiliar de Casas Particulares
Secretaria General; Secretaria Adjunta; Tesorera; Protesorera; Secretaria de Organizacion;
Secretaria de Actas

¢ Sindicato de Empleados de Distribuidoras Cinematograficas
Secretaria de Asistencia y Prevision Social

¢ Sindicato Empleados y Obreros Fotograficos
Tesorera

¢ Sindicato de Obreros y Empleados de la Industria del Fésforo y Afines
Secretaria Administrativa

e Asociacion del Personal de Economia y Hacienda
APEH
Secretaria Adjunta; Secretaria de Accién Social; Secretaria de Actas

e Sociedad Argentina de Locutores
SAL
Cuatro secretarias (sobre 12, sin asignacion funcional; SAL no tiene vocalias)

e Asociacion del Personal de Organismos de Prevision Social
APOPS
Secretaria de Actas






